
Option : ▢ SISR ■ SLAM

Gérer le 
patrimoine 

informatique

Répondre aux 
incidents et aux 

demandes 
d’assistance et 

d’évolution

Développer la 
présence en 

ligne de 
l’organisation

Travailler en 
mode projet

Mettre à 
disposition des 
utilisateurs un 

service 
informatique

Organiser son 
développement 
professionnel
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Projet appliwebcourses en HTML CSS PHP MySql 01/2024 à 
03/2025 xxx0x0 x0x x00 xx0

Projet RGPD en HTML CSS PHP MySql 01/2024 à 
03/2025 xxx0x0 x0x x0x x00 xx0

TP Bateau en java 01/2024 à 
03/2025 xx0000 x00 xx0

Projet Aventures alpines en react ou jeux d'esprit en C# 01/2024 à 
03/2025 xx0000 x00 xx0

Projet JavaStock en java et PosGre Sql 09/2024 à 
03/2025 xx0000 x00 xx0

Projet courses de catamaran en java avec MySql 09/2024 à 
03/2025 xx0000 x00 xx0

Portefeuille de compétences 09/2024 à 
03/2025 xx0000 x00 xx0 xxxx

Certifications 09/2023 à 
03/2025 xxxx

Stage 1 --> FLKORE  05/2024 à 
06/2024 00x000 x00 0 xx0 x00 x000

Stage 2 --> Association Culturelle des Ressortissants Comoriens de 
Villiers sur Marne (ACRCV)

11/2024 à 
12/2024 00x0x0 00x 00x xx0 xx0 x000

SESSION 2025BTS SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS

NOM et prénom :  ALIYA Seylane

Centre de formation :  ESM Ensemble Sainte Marie Joinville-le-Pont

N° candidat : 02442726303

Compétences mises en œuvre

Réalisations professionnelles
(intitulé et liste des documents et productions associés)

Tableau de synthèse des réalisations professionnelles 

Réalisation en cours de formation

Réalisations en milieu professionnel en cours de première année

Réalisations en milieu professionnel en cours de seconde année
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